
ประมวลจริยธรรม 
ผู้ปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้า 
 
 

โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๖๐  มาตรา  ๗๖  วรรคสาม  
บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม  เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนด  
ประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ   ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานจริยธรรมดังกล่าว   
และพระราชบัญญตัิมาตรฐานทางจริยธรรม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  มาตรา  ๕  ได้ก าหนดมาตรฐานทางจรยิธรรม  
ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์  การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐเพ่ือใช้เป็นหลักส าคัญ  
ในการจัดท าประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐเพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายดังกล่าวข้างต้น   

อาศัยอ านาจตามมาตรา  ๖  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  
และระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดท าประมวลจริยธรรม  
ข้อก าหนดจริยธรรมและกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐ  พ.ศ.  ๒๕๖๓  
ประกอบกับมาตรา  17  แห่งพระราชบัญญัติการแข่งขันทางการค้า  พ.ศ.  2560  จึงจัดท าประมวลจริยธรรม 
ผู้ปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้า  เพ่ือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตน  
และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือในการปฏิบัติงาน  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประมวลจริยธรรมผู้ปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้านี้ 
ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ข้อ 2 ในประมวลจริยธรรมนี้ 
“ผู้ปฏิบัติงาน”  หมายความว่า  คณะกรรมการการแข่งขันทางการค้า  คณะอนุกรรมการ 

ตามพระราชบัญญัติการแข่งขันทางการค้า  พ.ศ.  2560  เลขาธิการคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้า  
พนักงานและลูกจ้างของส านักงานคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้าตามระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วย
การบริหารงานบุคคล  และให้หมายความรวมถึงผู้ปฏิบัติงานอื่นของส านักงานคณะกรรมการการแข่งขัน
ทางการค้า 

“ประมวลจริยธรรม”  หมายความว่า  ประมวลจริยธรรมผู้ปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการ
การแข่งขันทางการค้า 

ข้อ 3 บรรดาระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  หลักเกณฑ์  หรือค าสั่งอื่นใด  ในส่วนที่ได้ก าหนดไวแ้ลว้
ในประมวลจริยธรรมนี้  หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับประมวลจริยธรรมนี้  ให้ใช้ประมวลจริยธรรมนี้แทน 

ข้อ 4 ผูป้ฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการการแขง่ขันทางการค้าพึงปฏิบัติตนเพ่ือรักษา
จริยธรรม  ดังต่อไปนี้ 

(1) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ  อันได้แก่  ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  และ  
การปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข  ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจ

้หนา   ๓๘

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๕๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   ตุลาคม   ๒๕๖๔



ในชาติและรักษาผลประโยชน์ของชาติ  ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ  เคารพในความแตกต่าง  
ของการนับถือศาสนา  ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย  และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 

(2) ซื่อสัตย์สุจริตปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมาตามกฎหมาย  และตามท านองคลองธรรม  
โปร่งใส  และตรวจสอบได้ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ  
รับผิดชอบต่อหน้าที่  มีความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด  มีจิตส านึกที่ดีโดยค านึงถึงสังคม  
สิ่งแวดล้อม  สิทธิมนุษยชนและเคารพต่อศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

(3) กล้าตัดสินใจและยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม  กล้าคัดค้านในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง   
กล้าเปิดเผยหรือรายงานการทุจริตประพฤติมิชอบต่อผู้มีหน้าที่รับผิดชอบ  ใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าที่
โดยปราศจากอคติ  และไม่ยอมกระท าในสิ่งที่ไม่เหมาะสมเพียงเพ่ือรักษาประโยชน์  หรื อสถานภาพ 
ของตนเอง 

(4) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว  ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน  เสียสละ   
มีจิตสาธารณะ  สามารถแยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน  ไม่กระท าการอันมีลักษณะเป็นการ
ขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบคุคลและประโยชนส์่วนรวม  และไม่ประกอบกิจการหรอืเข้าไปเกีย่วข้องกบั
ผลประโยชน์อันเกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ของตน 

(5) มุ่งผลสัมฤทธิ์  ประสิทธิภาพ  และคุณภาพของงาน  ปฏิบัติงานด้วยความรวดเร็ว 
ทันต่อเวลาและสถานการณ์  ค านึงถึงประโยชน์และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของรัฐ  รักษามาตรฐาน 
การท างานที่ดีพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม  เชื่อมั่นในระบบการท างานเป็นทีม  
ให้บริการแก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ  และเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง 

(6) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรม  ปราศจากอคต ิ และไม่เลือกปฏิบัตโิดยการใช้ความรูส้กึ
หรือความสัมพันธ์ส่วนตัวหรือเหตุผลของความแตกต่างทางเชื้อชาติ  ศาสนา  เพศ  อายุ  สภาพร่างกาย  
สถานะทางเศรษฐกิจสังคม  และต้องรักษาความเป็นกลางทางการเมืองโดยไม่อาศัยต าแหน่งหน้าที่  
ซึ่งอาจมีลักษณะเป็นการให้คุณให้โทษแก่นักการเมืองและพรรคการเมือง 

(7) ด ารงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นผู้ปฏิบัติงานที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของส านักงาน  
พึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เชื่อถือศรัทธาแก่ประชาชน  ปฏิบัติต่อประชาชนด้วยความสุภาพ  อ่อนน้อมถ่อมตน  
ไม่อ้างหรือใช้อ านาจโดยปราศจากเหตุผล  ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย  โดยน้อมน าหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียง  พระบรมราโชวาท  หลักค าสอนทางศาสนามาปรับใช้  และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี
ด้วยการเคารพกฎหมายและมีวินัย 

ข้อ 5 หากผู้ปฏิบัติงานผู้ใดจะต้องยึดถือหรือปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพ  และจริยธรรม   
ตามกฎหมายหรือข้อบังคับอื่นใดที่ก าหนดไว้โดยเฉพาะ  นอกจากจะต้องรักษาจริยธรรมตามที่บัญญัติ 
ไว้ในประมวลจริยธรรมผู้ปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้านี้แล้ว  จะต้องยึดมั่น 
ในจรรยาวิชาชีพนั้นด้วย 

้หนา   ๓๙

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๕๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   ตุลาคม   ๒๕๖๔



ข้อ 6 การจัดท าแนวทางการปฏิบัติตนของผู้ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมผู้ปฏิบัติงาน
ของส านักงานคณะกรรมการการแข่งขันทางการค้านี้  ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการการแข่งขันทางการค้า
ก าหนด 

ข้อ 7 ผู้ปฏิบัติงานทุกคนต้องรักษาจริยธรรมโดยปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้โดยเคร่งครัด 
อยู่เสมอ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  30  สงิหาคม  พ.ศ.  ๒๕64 

ศาสตราจารย์สกนธ์  วรญัญวูัฒนา 
ประธานกรรมการการแข่งขนัทางการคา้ 

้หนา   ๔๐

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๕๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   ตุลาคม   ๒๕๖๔


