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รััฐวิิสาหกิิจ
กัิบกิารักิำากัิบดููแล
ภายใต้้กิฎหมาย
กิารัแข่่งขั่น
ทางกิารัค้้า

	 เวลากล่าวถึึงกฎหมายการแข่่งขั่นทางการค้้า	ค้นส่่วนใหญ่่
จะเข่า้ใจว่ากฎหมายฉบัับัน้�จะเก้�ยวข่อ้งแต่่เฉพาะผู้้ป้ระกอบัธุุรกจิ
ภาค้เอกชนท้�มุ่งแส่วงหาผู้ลกำาไรเปน็หลัก	ไม่ว่าจะเปน็บัริษััทจำากัด	
บัริษััทมหาชนจำากัด	 ห้างหุ้นส่่วนประเภทต่่าง	 ๆ	 โดยยกเว้น
การกระทำาข่องหนว่ยงานภาค้รฐั	รัฐวิส่าหกิจ	และหนว่ยงานอ่�น
ข่องรัฐต่่าง	ๆ	แต่่ร้้หร่อไม่ว่าในปัจจุบััน	กฎหมายการแข่่งขั่น
ทางการค้้าได้ม้การแก้ไข่ปรับัปรุงและบัังคั้บัใช้กับัการกำากับั
ด้แลการประกอบัธุุรกจิข่องรัฐวิส่าหกจิไว้ในมาต่รา	4	(2)	ท้�ยกเวน้
การกระทำาข่องรัฐวิส่าหกิจเฉพาะในส่่วนท้�ดำาเนินการต่ามกฎหมาย
หร่อมติ่ข่องค้ณะรัฐมนต่ร้ท้�ม้ค้วามจำาเป็นเพ่� อประโยชน์ 
ในการรักษัาค้วามมั�นค้งข่องรัฐ	ประโยชน์ส่าธุารณะ	ผู้ลประโยชน์
ข่องส่่วนรวม	 หร่อจัดให้ม้ส่าธุารณ้ปโภค้	 แม้ว่ารัฐวิส่าหกิจ 
จะม้ส่ถึานะเป็นหน่วยงานข่องรัฐก็ต่าม	 แต่่การดำาเนินงาน 
ข่องรฐัวิส่าหกจิบัางค้รั�งเข่า้ข่่ายการประกอบัธุุรกจิท้�ม้ลักษัณะ
การแข่่งข่นัทางการค้้ากบััผู้้้ประกอบัธุุรกจิในภาค้เอกชน	ซึึ่�งอาจ
ม้ค้วามได้เปร้ยบัมากกว่าในฐานะท้�เป็นหน่วยงานข่องรัฐ	 
อันก่อให้เกิดการแข่่งขั่นทางการค้้าท้�ไม่เป็นธุรรม	จุลส่ารมองโลก
แข่่งขั่นฉบัับัน้�	 จึงข่อนำาเส่นอประเด็นว่าด้วย	 กฎหมาย 
การแข่่งขั่นทางการค้้าท้�แก้ไข่ใหม่ในปัจจุบัันได้เข้่ามาม้บัทบัาท
ส่ำาคั้ญ่ในการกำากับัด้แลรัฐวิส่าหกิจเพ่� อให้เกิดการแข่่งขั่น
ทางการค้้าอย่างเป็นธุรรมได้อย่างไร
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รััฐวิิสาหกิิจคืืออะไรั? 
	 สำำ�นัักง�นัคณะกรรมก�รพััฒนั�ระบบร�ชก�ร	ได้้มีก�รจำำ�แนักประเภทหน่ัวยง�นัของรัฐในักำ�กับของฝ่่�ยบริห�รไว้เป็นั
	2	ประเภทหลััก	ๆ	ได้้แก่	

 ประเภทท่�หน่ึ่�ง หนั่วยง�นัของรัฐในักำ�กับของฝ่่�ยบริห�รที�มีสำถ�นัะเป็นันัิติิบุคคลั	
แยกพิัจำ�รณ�ได้้	4	ประเภท	คือ	1)	สำ่วนัร�ชก�ร	2)	รัฐวิสำ�หกิจำ	3)	องค์ก�รมห�ชนั	แลัะ
	4)	หนัว่ยง�นัของรัฐรูปแบบใหม่	(ได้้แก่	หนัว่ยธุุรก�รขององค์ก�รของรัฐที�เปน็ัอิสำระ	กองทุนัที�เปน็ั
นัติิิบุคคลั	หนัว่ยบริก�รรูปแบบพิัเศษ)

 ประเภทท่�สอง	หนัว่ยง�นัที�ใชอ้ำ�นั�จำรัฐ	หรอืเปน็ักลัไกของรัฐ	แต่ิไมเ่ปน็ัองค์กรของรฐั	
เปน็ัหนัว่ยง�นัที�ไมเ่ข้�ติ�มหลัักเกณฑ์์ก�รเปน็ัหนัว่ยง�นัของรฐั	แต่ิใช้อำ�นั�จำรฐัหรอืเปน็ักลัไก
ของรฐัในัก�รจัำด้ทำ�บริก�รสำ�ธุ�รณะ	ซึ่่�งสำ�ม�รถแบง่ออกเปน็ั	3	ประเภท	คือ	1)	สำภ�วิช�ชพีั
	2)	สำถ�บันัภ�ยใต้ิมลูันัธิุซิึ่่�งเปน็ักลัไกของส่ำวนัร�ชก�ร	แลัะ	3)	นัติิิบุคคลัเฉพั�ะกิจำ	

	 สำำ�หรับก�รจัำด้ตัิ�งรัฐวิสำ�หกิจำนัั�นั	 	 มีวัติถุประสำงค์ในัก�รจัำด้ตัิ�งข่�นัเพัื�อเป็นัหนั่วยง�นัที�รับผิิด้ชอบบริก�รสำ�ธุ�รณะ
ท�งอุติสำ�หกรรมแลัะพั�ณิชยกรรม	ซึ่่�งผิลิัติแลัะจำำ�หนั่�ยสำินัค้�หรือบริก�รที�มีลัักษณะเป็นัก�รให้บริก�รสำ�ธุ�รณะ	แลัะ
ง�นัสำ�ธุ�รณูปโภคขนั�ด้ใหญ่่	หรือง�นัของรัฐบ�งด้้�นัที�มีคว�มสำำ�คัญ่ต่ิอคว�มมั�นัคงแลัะก�รพััฒนั�เศรษฐกิจำของประเทศ	
หรอืก�รด้ำ�เนันิักิจำกรรมที�มผีิลักระทบต่ิอคุณภ�พัชีวิติของประช�ชนัที�รฐัยังจำำ�เปน็ัต้ิองควบคุมแลัะด้ำ�เนันิัก�รแต่ิผิูเ้ดี้ยว	หรอื
เปน็ัง�นัที�ภ�คเอกชนัยังไมพ่ัรอ้มที�จำะลังทุนัด้ำ�เนันิัก�ร	หรอืเปน็ักิจำก�รที�รฐัจำำ�เปน็ัต้ิองแทรกแซึ่งติลั�ด้เพัื�อใหเ้กิด้ก�รแข่งขนัั
ที�เป็นัธุรรม	หรือให้บริก�รแก่กลัุ่มเป้�หม�ยเฉพั�ะ	ทั�งนัี�	เพัื�อให้ง�นัให้บริก�รนัั�นัได้้ม�ติรฐ�นัทั�งในัเรื�อง	คุณภ�พั	ปริม�ณ	
ค่�ใชจ่้ำ�ย	แลัะอื�นั	ๆ
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ความหมายของรััฐวิสาหกิิจ

พระราชบััญญัติิ
การพัฒนาการกำากับัดููแล
และบัริหารรัฐวิสาหกิจ
พ.ศ. 2562 (มาติรา 3)

พระราชบััญญัติิ
วิธีการงบัประมาณ
พ.ศ. 2561 (มาติรา 4)

พระราชบััญญัติิ
คุุณสมบััติิมาติรฐาน
สำาหรับักรรมการและ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ
พ.ศ. 2518 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติิม (มาติรา 4)

พระราชบััญญัติิ
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคุมแห่งชาติิ
พ.ศ. 2561 (มาติรา 4)

พระราชบััญญัติิ
แรงงานรัฐวิสาหกิจ
สัมพันธ์ พ.ศ. 2543
(มาติรา 6) 

พระราชบััญญัติิ
การบัริหารหนี�สาธารณะ
พ.ศ. 2548 (มาติรา 4) 
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(1) องค์กิารัของรััฐบาลตามกิฎหมายว่าด้้วยกิารัจัด้ตั�งองค์กิารัของรััฐบาล กิิจกิารัของรััฐ 
ตามกิฎหมายท่ี่�จัด้ตั�งกิิจกิารันัั้�นั้ หรืัอหน่ั้วยงานั้ธุุรักิิจท่ี่�รััฐบาลเป็น็ั้เจ้าของ
(2) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอบริัษััที่มหาชนั้จำากัิด้ท่ี่�กิรัะที่รัวงกิารัคลังม่ทุี่นั้รัวมอย่่ด้้วยเกิินั้กิว่า 50%

(1) องค์กิารัของรััฐบาลตามกิฎหมายว่าด้้วยกิารัจัด้ตั�งองค์กิารัของรััฐบาล กิิจกิารัของรััฐ
ซ่ึ่�งม่กิฎหมายจัด้ตั�งข่�นั้ หรืัอหน่ั้วยงานั้ธุุรักิิจท่ี่�รััฐบาลเป็น็ั้เจ้าของ
(2) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอบริัษััที่มหาชนั้จำากัิด้ท่ี่�ส่วนั้รัาชกิารัหรืัอรััฐวิสาหกิิจตาม (1) ม่ทุี่นั้รัวมอย่่
ด้้วยเกิินั้ 50%
(3) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอบริัษััที่มหาชนั้จำากัิด้ท่ี่�ส่วนั้รัาชกิารัและรััฐวิสาหกิิจตาม (1) หรืัอ (2) หรืัอ
ท่ี่�รััฐวิสาหกิิจตาม (1) หรืัอ (2) หรืัอท่ี่�รััฐวิสาหกิิจตาม (2) ม่ทุี่นั้รัวมอย่่ด้้วยเกิินั้ 50%

(1) องค์กิารัของรััฐบาลตามกิฎหมายว่าด้้วยกิารัจัด้ตั�งองค์กิารัของรััฐบาล หรืัอ กิิจกิารัของ
รััฐบาลตามกิฎหมายท่ี่�จัด้ตั�งกิิจกิารันัั้�นั้ และหมายความรัวมถ่ึงหน่ั้วยงานั้ธุุรักิิจท่ี่�รััฐเป็็นั้
เจ้าของแต่ไม่รัวมถ่ึงองค์กิารัหรืัอกิิจกิารัท่ี่�ม่วัตถุึป็รัะสงค์เฉพาะ เพื�อสงเครัาะห์หรืัอส่งเสริัม
กิารัใด้ ๆ ท่ี่�ไม่ใช่ธุุรักิิจ
(2) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอห้างหุ้นั้ส่วนั้นิั้ติบุคคลท่ี่�กิรัะที่รัวง ที่บวง กิรัม หรืัอที่บวงกิารัเมือง ท่ี่�ม่ฐานั้ะ
เท่ี่ยบเท่ี่า และหรืัอรััฐวิสาหกิิจตาม (1) ม่ทุี่นั้รัวมอย่่ด้้วย เกิินั้กิว่า 50% 
(3) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอห้างหุ้นั้ส่วนั้นิั้ติบุคคลท่ี่�กิรัะที่รัวง ที่บวง กิรัม หรืัอที่บวงกิารัเมือง ท่ี่�ม่ฐานั้ะ
เท่ี่ยบเท่ี่า และหรืัอรััฐวิสาหกิิจตาม (1) และหรืัอ (2) ม่ทุี่นั้รัวมอย่่ด้้วยถ่ึง 2 ในั้ 3

(1) องค์กิารัของรััฐบาลตามกิฎหมายว่าด้้วยกิารัจัด้ตั�งองค์กิารัของรััฐบาล กิิจกิารัของรััฐ 
ซ่ึ่�งม่กิฎหมายจัด้ตั�งข่�นั้ หรืัอหน่ั้วยงานั้ธุุรักิิจท่ี่�รััฐเป็็นั้เจ้าของ 
(2) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอบริัษััที่มหาชนั้จำากัิด้ท่ี่�กิรัะที่รัวงกิารัคลังหรืัอรััฐวิสาหกิิจตาม (1) ม่ทุี่นั้รัวม
อย่่ด้้วยเกิินั้ 50%
ที่ั�งนั้่� ไม่รัวมถึ่งหนั้่วยงานั้ที่่�ป็รัะกิอบธุุรักิิจสถึาบันั้กิารัเงินั้หรัือธุุรักิิจป็รัะกิันั้ภัย

(1) องค์กิารัของรััฐบาลตามกิฎหมายว่าด้้วยกิารัจัด้ตั�งองค์กิารัของรััฐบาลหรืัอกิิจกิารัของ
รััฐตามกิฎหมายท่ี่�จัด้ตั�งกิิจกิารันัั้�นั้ และให้หมายความรัวมถ่ึงหน่ั้วยงานั้ธุุรักิิจท่ี่�รััฐเป็น็ั้เจ้าของ
(2) บริัษััที่หรืัอห้างหุ้นั้ส่วนั้นิั้ติบุคคลท่ี่�กิรัะที่รัวง ที่บวง กิรัม หรืัอที่บวงกิารัเมือง ท่ี่�ม่ฐานั้ะเท่ี่ยบเท่ี่า
หรืัอรััฐวิสาหกิิจตาม (1) ม่ทุี่นั้รัวมอย่่ด้้วย เกิินั้ 50%

(1) องค์กิารัของรััฐบาลตามกิฎหมายว่าด้้วยกิารัจัด้ตั�งองค์กิารัของรััฐบาล กิิจกิารัของรััฐ
ซ่ึ่�งม่กิฎหมายจัด้ตั�งข่�นั้หรืัอหน่ั้วยงานั้ธุุรักิิจท่ี่�รััฐบาลเป็น็ั้เจ้าของ
(2) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอบริัษััที่มหาชนั้จำากัิด้ท่ี่�หน่ั้วยงานั้ของรััฐหรืัอรััฐวิสาหกิิจตาม (1) ม่ทุี่นั้รัวมอย่่
ด้้วยเกิินั้ 50% 
(3) บริัษััที่จำากัิด้หรืัอบริัษััที่มหาชนั้จำากัิด้ท่ี่�หน่ั้วยงานั้ของรััฐและรััฐวิสาหกิิจตาม (1) หรืัอ (2)
หรืัอรััฐวิสาหกิิจตาม (1) และ (2) ม่ทุี่นั้รัวมอย่่ด้้วย เกิินั้ 50%  โด้ยให้คำานั้วณเฉพาะทุี่นั้ตาม
สัด้ส่วนั้ท่ี่�เป็็นั้ของหน่ั้วยงานั้ของรััฐเท่ี่านัั้�นั้

ห�กพัจิำ�รณ�คว�มหม�ยของ	“รฐัวิสำ�หกิจำ”	ที�ปร�กฏอยู่ในัพัระร�ชบญั่ญ่ติัิต่ิ�ง	ๆ	พับว่�มกี�รใหค้ว�มหม�ยที�นั�่สำนัใจำ	ดั้งนัี�			
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	 เมื�อสำรุปคว�มหม�ยของรฐัวิสำ�หกิจำติ�มพัระร�ชบัญ่ญั่ติิทั�ง	5	ฉบบัแล้ัวจำะพับว่�	โด้ยทั�วไป	รฐัวิสำ�หกิจำส่ำวนัใหญ่ม่คีว�มหม�ย
ดั้งนัี�
	 1)	องค์ก�รที�รฐัเปน็ัเจ้ำ�ของ
	 2)	หนัว่ยง�นัธุรุกิจำที�รฐัเปน็ัเจ้ำ�ของ
	 3)	บริษัทหรือห้�งหุ้นัสำ่วนันัิติิบุคคลั	ที�สำ่วนัร�ชก�ร	องค์ก�ร	หรือหนั่วยง�นัธุุรกิจำที�รัฐเป็นัเจ้ำ�ของอย่�งใด้อย่�งหนั่�ง
หรอืหลั�ย	ๆ 	อย่�งเข�้ไปมทีนุัรวมอยูใ่นับรษัิทหรอืห�้งหุน้ัส่ำวนัจำำ�กัด้นัั�นั	โด้ยทนุัดั้งกล่ั�วรวมกันัแล้ัวต้ิองม�กกว่�คร่�งหนั่�งของทนุั
ทั�งหมด้ของบรษัิทหรอืห�้งหุน้ัสำว่นันัั�นั
	 ทั�งนัี�	รัฐวิสำ�หกิจำมีสำถ�นัะเป็นันัิติิบุคคลัแลัะมีวัติถุประสำงค์อีกประก�รหนั่�งในัก�รแสำวงห�ร�ยได้้สำำ�หรับขับเคลืั�อนั
ก�รด้ำ�เนันิัก�รขององค์กร	แต่ิห�กมคีว�มจำำ�เปน็ัต้ิองรบัเงินังบประม�ณสำนับัสำนันุัเปน็ัครั�งคร�วหรอืบ�งสำว่นั		ในักรณนีัี�รฐัก็อ�จำ
จัำด้สำรรงบประม�ณให้ในัรูปของเงินัอุด้หนัุนั	ซึ่่�งควรจำะแยกจำ�กก�รเก็บค่�บริก�รติ�มปกติิของรัฐวิสำ�หกิจำนัั�นัให้ชัด้เจำนั	
ซึ่่�งวัติถุประสำงค์ดั้งกล่ั�วนัี�	จ่ำงทำ�ใหเ้หน็ัได้้ว่�	รัฐวิสำ�หกิจำสำ�ม�รถด้ำ�เนันิักิจำก�รในัสำนั�มธุรุกิจำที�มกี�รแขง่ขนัักับผิูป้ระกอบธุรุกิจำ
ในัภ�คเอกชนัได้้	ซึ่่�งอ�จำมคีว�มได้้เปรียบกว่�ภ�คเอกชนั	เนัื�องจำ�กยังเปน็ัหนัว่ยง�นัของรัฐที�รฐัยังใหก้�รสำนับัสำนันุั	แลัะอ�จำก่อ
ใหเ้กิด้คว�มได้้เปรียบในัด้้�นัก�รแข่งขนััท�งก�รค้�กับผิูป้ระกอบธุรุกิจำในัติลั�ด้จำ�กภ�คเอกชนัได้้
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 แต่ิเดิ้มนัั�นั	กฎหม�ยก�รแขง่ขนััท�งก�รค้�ฉบบัเดิ้มที�เคย
มีผิลัใช้บังคับ	 คือ	 พัระร�ชบัญ่ญ่ัติิก�รแข่งขันัท�งก�รค้�	
พั.ศ.	2542	ได้้ยกเว้นัก�รกำ�กับดู้แลัก�รประกอบธุุรกิจำของ
รฐัวิสำ�หกิจำติ�มกฎหม�ยว่�ด้้วยวิธุกี�รงบประม�ณ	ส่ำงผิลัให้
รฐัวิสำ�หกิจำซึ่่�งเปน็ัองค์กรที�แสำวงห�ผิลักำ�ไร	มกี�รแขง่ขนัักับ
ผิูป้ระกอบธุรุกิจำภ�คเอกชนัโด้ยติรง	มกี�รใชก้ลัยุทธุท์�งก�รติลั�ด้
แลัะก�รแขง่ขนััท�งก�รค้�ที�ไมแ่ติกต่ิ�งจำ�กภ�คเอกชนั	ติลัอด้จำนั
มีคว�มได้้เปรียบด้้�นัโครงสำร้�งองค์กรแลัะนัโยบ�ยที�รัฐ
ให้ก�รสำนัับสำนัุนันัั�นั	อ�จำสำร้�งคว�มได้้เปรียบในัก�รแข่งขันั
ม�กกว่�ภ�คเอกชนั	ในัขณะที�ภ�คเอกชนัจำะต้ิองอยู่ภ�ยใต้ิ
ก�รกำ�กับดู้แลัติ�มพัระร�ชบัญ่ญั่ติิก�รแข่งขันัท�งก�รค้�	
พั.ศ.	2542	จ่ำงอ�จำทำ�ใหเ้กิด้คว�มไมเ่สำมอภ�คในัก�รบงัคับใช้
กฎหม�ยดั้งกล่ั�วแลัะนัำ�ม�สำูก่�รแก้ไขปรับปรุงกฎหม�ยว่�ด้้วย
ก�รแขง่ขนััท�งก�รค้�ข่�นัใหม่

กิฎหมายกิารัแข่่งขั่นทางกิารัค้ืา
กัิบกิารักิำากัิบดููแลรััฐวิิสาหกิิจ

พระราชบัญัญัติิการแข่่งขั่นึ่ทางการค้้า พ.ศ. 2560 ได้้มี ่
การปรบััแก้ไข่ใหก้ารบังัคั้บัใชกั้บัรฐัวิิสาหกิจมีค่้วิามีเสมีอภาค้ 
มีากข่่�นึ่ โด้ยมีาติรา 4 (2) แห่งพระราชบัญัญัติิการแข่่งขั่นึ่
ทางการค้้า พ.ศ. 2560	 ได้้กำ�หนัด้ข้อยกเว้นัก�รกระทำ�
ของรฐัวิสำ�หกิจำเฉพั�ะในัสำว่นัที�ด้ำ�เนันิัก�รติ�มกฎหม�ยหรอื 
มติิของคณะรฐัมนัติร	ี แลัะยงัต้ิองมคีว�มจำำ�เปน็ัเพัื�อประโยชนั ์
ในั	4	ด้้�นั	คือ	1)	ก�รรกัษ�คว�มมั�นัคงของรัฐ	2)	ก�รรกัษ�
ประโยชนั์สำ�ธุ�รณะ	 3)	 ก�รรักษ�ผิลัประโยชนั์สำ่วนัรวม	 
แลัะ	 4)	 ก�รจัำด้ให้มีสำ�ธุ�รณูปโภค	 ดั้งนัั�นัห�กรัฐวิสำ�หกิจำ 
ที�ประกอบธุุรกิจำในัติลั�ด้เดี้ยวกับภ�คเอกชนั	 มีก�รกระทำ� 
ติ�มพัฤติิกรรมต้ิองห�้มติ�มม�ติร�	50	-	58	แหง่พัระร�ชบญั่ญ่ติัิ 
ก�รแขง่ขนััท�งก�รค้�	พั.ศ.	2560		เชน่ั		ก�รใชอ้ำ�นั�จำเหนัอืติลั�ด้ 
อย่�งไมเ่ปน็ัธุรรม	 ก�รปฏิบัติิท�งก�รค้�ที�ไมเ่ปน็ัธุรรม	 ฯลัฯ	 
โด้ยนัอกเหนัอืจำ�กก�รกระทำ�ติ�มกฎหม�ยหรือมติิคณะรฐัมนัติร ี
ติ�มที�กำ�หนัด้ไว้	 4	 ด้้�นั	 ก็จำะต้ิองอยู่ภ�ยใต้ิก�รบังคับใช ้
ของกฎหม�ยก�รแข่งขันัท�งก�รค้�ด้้วย	 โด้ยสำรุปแล้ัว	 
จำะเห็นัได้้ว่�	 กฎหม�ยก�รแข่งขันัท�งก�รค้�ฉบับปัจำจุำบันั
เมื�อเปรียบเทียบกับกฎหม�ยฉบับเดิ้มแล้ัว	มีก�รกำ�กับดู้แลั 
ก�รแขง่ขนััท�งก�รค้�ระหว่�งรฐัวิสำ�หกิจำกับผิูป้ระกอบธุรุกจิำ 
ภ�คเอกชนัให้มีคว�มเสำมอภ�คม�กยิ�งข่�นั	 โด้ยเพัิ�มเติิม
เงื� อนัไขในัก�รยกเว้นัก�รกระทำ�ของรัฐวิสำ�หกิจำข่�นัม� 
ต่ิ�งจำ�กพัระร�ชบัญ่ญ่ัติิก�รแข่งขันัท�งก�รค้�	พั.ศ.	 2542	 
ที�ยกเว้นัก�รกระทำ�ของรฐัวิสำ�หกิจำในัทกุกรณ	ีซึ่่�งก�รปรบัปรุง
แก้ไขกฎหม�ยเพัื�อกำ�กับดู้แลัรัฐวิสำ�หกิจำเช่นันัี�	 จ่ำงเป็นัสำิ�งที� 
รัฐวิสำ�หกิจำจำำ�เป็นัต้ิองรู้	 แลัะระมัด้ระวังไม่ให้กระทำ�ก�ร 
อันัมพีัฤติิกรรมที�เข�้ข่�ยผิดิ้กฎหม�ยก�รแขง่ขันัท�งก�รค้�

พระราชบััญญัติิการแข่งขันทางการคุ้า พ.ศ. 2542

มาตรัา 4 พรัะรัาชบัญญัติน่ั้�มิให้ใช้บังคับแก่ิกิารักิรัะที่ำาของ

(2) รััฐวิสาหกิิจตามกิฎหมายว่าด้้วยวิธุ่กิารังบป็รัะมาณ

พระราชบััญญัติิการแข่งขันทางการคุ้า พ.ศ. 2560

มาตรัา 4 พรัะรัาชบัญญัติน่ั้�มิให้ใช้บังคับแก่ิกิารักิรัะที่ำาของ

(2) รััฐวิสาหกิิจ องค์กิารัมหาชนั้ หรืัอหน่ั้วยงานั้อื�นั้ของรััฐ ทัี่�งน่ั้�
เฉพาะในั้ส่วนั้ท่ี่�ด้ำาเนิั้นั้กิารัตามกิฎหมายหรืัอมติของคณะรััฐมนั้ตร่ั
ท่ี่�ม่ความจำาเป็็นั้เพื�อป็รัะโยชน์ั้ในั้กิารัรัักิษัาความมั�นั้คงของรััฐ
ป็รัะโยชน์ั้สาธุารัณะ ผลป็รัะโยชน์ั้ส่วนั้รัวม หรืัอจัด้ให้ม่สาธุารัณ่ป็โภค
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